LA LETTRE A N®427 - 09/10/2009
Syndex invente le "kit" syndical

Lancé par Syndex, le projet "Kitfor” prévoit un programme de formation pour les
syndicats d'Europe de 'Est, mal préparés aux subtilités du dialogue social.

Syndex lorgne vers I'Est. Cherchant a accroitre sa visibilité sur les questions
européennes (LLA n°1422), le cabinet de conseil, proche de la CFDT, vient de lancer
sur I'Internet un tout nouveau kit de formation (Kitfor) a usage des comités d'entreprise
européens (CEE). Financé sur fonds propres avec une contribution de {'Union
européenne, ce projet part du constal que lintégration de douze nouveaux Etais
membres, le 1er mai 2004, a déstabilisé le dialogue social au sein des entreprises. Dans
certains groupes, frés implantés a I'Est, les représentants syndicaux ont di faire de la
place a feurs homologues des PECO, mal rompus aux techniques de négociations. Ce
dont certains managers ont su tirer parti.

D'oli le projet Kitfor qui propose un programme de remise a niveau syndicale, disponible
intégralement sur le Net. |l se compose de deux modules de quatre jours de formation,
soit Une vingtaine de cours au total, accompagnés d'un important matériel pédagogique
{manuels, présentations PowerPoint, exercices, etc.). Il est disponible en quatre langues
(polonais, roumain, bulgare et francais) et accessible & tous les membres de la
Confédération européenne des syndicats (CES). Une traduction en anglais est par
ailleurs prévue. Fruit de neuf mois de travail, te projet Kitfor, coordonné par Philippe
Morvannou, a mobilisé une quinzaine de syndicalistes issus de la filiale polonaise de
Syndex, $. Partner, ainsi que des organisations partenaires (NSZZ Solidarnosc, Cartel
Alfa, Podkrepa, etc.).




